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Uvod

Utiteljeva vloga v sodobni Soli postaja vse kompleksneja, kar postavlja
izobrazevalce uciteliev pred nove naloge. Pomembno postaja
kompeten¢no naravnano usposabljanje $tudentov pedagoskih poklicev
in vklju¢evanje dobro organizirane in didakti¢no osmisljene pedagoske
prakse v Studijski proces. Organiziranje pedagoske prakse mora potekati
v stalni povezavi med fakultetami, ki izobrazujejo uctitelje, in Solami, v
katerih poteka prakti¢no delo. Za kakovostno pripravo na strokovno
avtonomno in odgovorno poklicno ravnanje pa je zelo pomembno tudi
uvajalno obdobje v uciteljski poklic oz. obdobje pripravnistva, saj
kakovost njegove izvedbe pomembno vpliva na uciteljevo nadaljnjo
poklicno pot. Pripravnidtvo pomeni intenzivno obdobje ucenja in
profesionalnega razvoja ucitelja zacetnika. Kakovost pripravnistva je
odvisna od razli¢nih dejavnikov, v prvi vrsti nanjo vpliva sistemska
umestitev in organizacija pripravni$tva, pomembno vlogo ima ravnatelj
in celotna zborni¢na skupnost, osrednjo vlogo pa ima uditelj mentor oz.
njegova usposobljenost.

Na Pedagoski fakulteti v Ljubljani smo v Studijskih letih 2005 in 2006 v
okviru Programov za profesionalni razvoj Program usposabljanja
mentorjev uciteljem pripravnikom v osnovnih in srednjih solah izpeljali tiri
seminarje za mentorje uciteljem pripravnikom oz. uéiteljem zacetnikom.
Pri izvajanju in evalviranju teh seminarjev smo avtorji dobili dodatno
potrditev o pomenu tovrstnega izobraZevanja in spodbudo za pripravo
ustreznih strokovnih in znanstvenih publikacij s podro¢ja mentoriranja.
Zato smo iz sredstev omenjenega programa Ze v letu 2005 pripravili
priroénik Smernice pripravniku ob zaletku profesionalne poti, ki je bil na
Solah dobro sprejet, sedaj pa izdajamo delo Ucitelj mentor v sistemu
pripravnistva.

Pri oblikovanju monografije U¢itelj mentor v sistemu pripravni$tva smo
se oprli na rezultate raziskave Model sistematicnega uvajanja
pripravnikov in zacetnikov v pedagoskem poklicu v vzgojno-
izobrazevalno delo, ki smo jo opravili v okviru projekta Partnerstvo
fakultet in 3ol v Solskem letu 2004/05 na Pedagoski fakulteti v Ljubljani.
Izvedbo projekta je omogocilo sofinanciranje Evropskega socialnega
sklada Evropske unije in Ministrstva za Solstvo in Sport Republike



10 | UCITEL] MENTOR V SISTEMU PRIPRAVNISTVA

Slovenije. V raziskavi je sodelovalo 331 mentorjev, 361 pripravnikov oz.
witeljev zadetnikov ter 77 ravnateljev. Vsem sodelujodim partnerskim
institucijam se za sodelovanje iskreno zahvaljujemo.

Delo Uditeli mentor v sistemu pripravnistva je namenjeno uciteljem
mentorjem pripravnikom in uciteljem zacetnikom ter ravnateljem, ki
bodo z lastnim premislekom, ob upostevanju specifi¢nosti posameznih
zavodov, vnagali dolofene spremembe v organizacijo in izvajanje
pripravni§tva. Ugotovitve raziskave so zanimive tudi za zakonodajalca,
ki je klju¢ni oblikovalec sistema pripravnistva, pripravnike oz. ucitelje
zaletnike, profesorje na fakultetah, ki usposabljajo bodoce ucitelje kot
tudi za gir$o pedagosko javnost.

Avtorji
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