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Spremna beseda

V vlogi urednice publikacije, ki smo jo poimenovali zbornik, bi poudarila,
da popisani listi, ki sledijo, niso zbirka tehnik in metod. Njihov namen ni
nauciti postopkov, ki bi ob primerno dolgi uporabi v praksi zagotavljali
obrtna znanja za vodenje supervizijskega procesa. Namen vseh, ki smo v
zbornik vtkali svoja razmi$ljanja, izkustva in teoretske opredelitve je, da bi
supervizijo postavili pod drobnogled, in tako odstrnili iz supervizije $e
kaksno tancico.

Kaj zbornik razgrinja, komu bo koristen?

Ce najprej odgovorim na prvo podvprasanje, kaj zbornik razgrinja, bi rekla,
da odstira mozaik vidikov, skozi katere se priblizamo kompleksnosti in
zmoremo razlagati segmente supervizijskega procesa. Procesa, ki je
raznovrsten, ve¢dimenzionalen, hkrati specifi¢en in v nekaterih elementih
posplosljiv.

Prispevki so plod teoretskega razmisleka in izkustvenega dela
avtoric/avtorjev, ki supervizijo izvajajo v praksi in so vkljueni ali so
dokoncali specialisti¢ni Studij supervizije, 0ziroma si pridobili supervizijsko
znanje v okviru terapevtskih edukacij. Delajo v vrtcih, Solah za razli¢ne
stopnje Solanja (osnovna in srednja Sola, fakultete), vzgojnih zavodih,
centrih za socialno delo, svetovalnicah, penoloskih in razvojnih ustanovah
(Zavod za %olstvo). Njihovi osnovni poklicni profili so — psihologki,
(socialno)pedagoski, uciteljski na razli¢nih stopnjah Solanja.

Supervizije se lotevajo iz razli¢nih zornih kotov in obravnavajo:

» evalvacijo teoreti¢nih osnov, iz katerih ¢rpajo supervizijski procesi,

» komunikacijo kot temeljno prvino tega procesa,

» primerjavo posegov Vv svetovalnem procesu s posegi v supervizijskem
procesu,

» ukvarjanje z dimenzijami supervizorja, njegove sposobnosti empatije in
rabe humorja, ki ustvarja distanco,

! V nadaljevanju bom kljub temu, da s prispevki sodelujeta dva moska kolega,
uporabljala zensko jezikovno obliko, saj prevladujejo prispevki avtoric.



»tehnologijo« supervizije v terapevtski praksi gestalta

analizo potreb udelezencev v procesu,

pomen upostevanja njihovih stilov zaznavanja in ucenja,

razmislek o tem, kako v supervizijskih procesih poteka reSevanje
problemov,

ilustracijo izpeljave faz konkretnih supervizijskih procesov v praksi,
postavljanje vprasanj, ki supervizanta vodijo do u¢inkovite refleksije,
analizo evalvacije kot obeta, da supervizija postane realen ucni proces,
prilagojen potrebam in pricakovanjem udelezencev.

VVV VVVY

Odgovor na drugo podvprasanje, komu bo zbornik koristen, zacenjam z
razlago namena, ki nas je vodil pri oblikovanju prispevkov. Nase vodilo ni
bilo posredovati recepture, utrjevati edino pravilne poti vodenja supervizije.
Kljub poimenovanju Metode in tehnike v superviziji je na$ namen
relativizirati uporabo metod in osvetliti kompeksnost procesa supervizije.

Nasa Zelja je prispevati k fleksibilnemu prilagajanju, selektivnemu in
odgovornemu umeséanju posameznega metodi¢nega elementa takrat in tam,
ko bo v konkretni supervizijski situaciji in konkretnemu udeleZencu
pripomogel k dosegu njegovega cilja.

Zbornik smo zasnovali kot pripomocek za razmislek. Za vse, ki jim ni
vseeno, kako opravljajo svoj poklic — povezan z delom z ljudmi.

Pri¢akujemo, da bodo v njem nasli spodbudo in pomo¢ praktiki, ki si
postavljajo vprasanja:

» ali bi bilo mogoce to, kar in kako delajo, spremeniti, dopolniti,
» izboljsati v korist uporabnikov,
» in zase ohranjati poklicno ravnotezje.

Zato je zbornik namenjen predvsem naslednjim poklicnim skupinam —
uciteljicam?, vzgojiteljicam, psihologinjam, vsem profilom v svetovalnih
sluzbah, socialnim delavkam, pedagoginjam razli¢nih pripon (socialnim,
specialnim), poklicem, ki prihajajo iz podroc¢ja zdravstvene nege in drugim
poklicnim skupinam na zdravstvenem podrocju ter sorodnih poklicev.
Vsem, ki svoj delavnik namenjajo delu s posamezniki in skupinami, ne
glede na starost in Zivljenjski polozaj.

Alenka Kobolt

% Tudi tu velja, da je Zenska oblika namenjena redkim moskim predstavnikom, ki v
imenovanih poklicih vztrajajo.
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